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PRESENTATION

En tant qu'organisme privé agréé par [I'Etat du Cameroun, l'Institut de Formation
Professionnelle NCL Unlimited propose des formations continues en intra et extra entreprise.
En accompagnement d'une clientéle diversifiée, comprenant des institutions publiques et
parapubliques, des entreprises privées, des PME et PMI, des organisations non-
gouvernementales et des particuliers, l'objectif visé est de fournir des contenus adaptés aux
besoins spécifiques de chacun, a travers des coachings, des formations et des stages
professionnels, couvrant une large gamme de domaines théoriques et pratiques.

C'est un engagement qui va bien au dela d’accompagner les apprenants dans leurs projets de
demande d'emploi, de reconversion professionnelle ou d'avancement social, visant a
permettre a chaque individu de mettre a jour ses connaissances et compétences dans un
aboutissement de son projet professionnel.

Acquérir de nouvelles compétences ou améliorer celles que l'on détient déja prend du
temps et nécessite beaucoup d’implications obligeant d'y joindre du plaisir. Sans plaisir
d’apprendre, I'attention se relGche et passer de l'information a la connaissance et de la
connaissance a la compétence exigera encore beaucoup plus d’efforts.

Confrontés tous a la méme équation insoluble du web qui a ouvert une quantité de
portes infinie d’accés a l'information sans disposition du temps matériel pour acquérir
ce qui fait réellement défaut, il devient important voir capital de distinguer formation
de formatage car il ne s’agit plus seulement de comprendre, mais bien d'acquérir des
réflexes conditionnés, garants de l'accroissement de la performance.

C'est a ce titre que I'équipe de NCL Unlimited par ma voix assure une garantie de
performance dans la planification de montage et la mise en ceuvre de
l'accompagnement nécessaire a chaque besoin exprimeé.

NDJOCK Christelle Léthicia
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NOTRE PARTICULARITE

L'institut de Formation Professionnelle a été créé pour partager avec son large réseau
d'apprenants une expérience unique et pointilleuse grace a son expertise et
'accompagnement de ses partenaires, en proposant un accompagnement dans
I'élaboration des plans de formation, I'implémentation de ces derniers, et une assistance
a la fin de chaque cursus dans un suivi évaluation permanent garant de l'atteinte de
I'objectif escompté.

Attestation Professionnelle Certificat Professionnel
Diplome de Qualification Certificat de Qualification
Professionnelle Professionnelle

LES + DE L'IFP NCL UNLIMITED

L'IFP NCL Unlimited est un institut de formation Plus d’'une vingtaine de projets
professionnelle agrée par I'Etat, leader dans le réalisés dans différents pays
conseil et l'assistance au développement des

compétences techniques et sociales durables

Notre institut est doté d’'un grand

réseau
Plus de 300 formations dispensées

par I'lFP NCL Unlimited depuis sa création
Une équipe jeune, dynamique pour une

meilleur transmission de connaissane et
compétences.
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DOMAINES
D’EXPERTISE

DOMAINES

MANAGEMENT & GESTION DES RISQUES

DEBOUCHES

Développeur d'Affaires, Ingénieur Commercial, Analyste d'Affaires, Analyste
d'Investissements, Chef de produit, Trafic Manager, Chef d'équipe, Chef de Projet,
Responsable Marketing et Communication

JURIDIQUE

Juriste d’entreprise, Gestionnaire des contrats multiples, Analyste d'Investissements...

AUDIT

Auditeur interne, Contréleur(se), Consultant Interne, Chargé(e) de reporting,
Contrdleur(se) de gestion, etc.

ETHIQUE ET DEONTOLOGIE

Responsable/Directeur de conformité, Responsable, Contrdle, analyste des systémes
et réglementations, etc.

ADMINISTRATION, RESSOURCES HUMAINES

Assistant de ressources humaines, Responsable de I'administration du personnel,
Chargé de gestion en ressources humaines, Responsable paie, Responsable
expatriation, Responsable du personnel, Chargé de mission, Assistant de formation,...

COMPTABILITE ET FINANCES

Comptable, Contréleur de gestion, Auditeur, Gestionnaire paie, Trésorier,

GESTION DE PROJET

Chef de projet, Directeur de projet, Product Owner, Scrum Master, Coach Agile,
Manager, etc.

INFORMATIQUE ET TECHNOLOGIE

Les débouchés sont multiples, reparties selon les 05 grands domaines de IT - Tech

MARKETING ET COMMUNICATION

Media Planer, Chef Média, Journaliste, Chargé de com, Responsable relation Presse,
Chef projet événementiel, Chef de bureau vente, Chargé clientéle, Attaché commercial,
Community Manager, Chef publicité..

ASSISTANCE DE DIRECTION

Hote d'accueil, Opérateur de saisie, Secrétaire-Standardiste, Secrétaire médicale,
Secrétaire de direction, Secrétaire comptable, Guichetier, etc.

LOGISTIQUE

Chauffeur routier, ambulancier, chef de gare, Opérateur de maintenance, Responsable
logistique, aiguilleur du ciel, Officier de marine, ingénieur électronicien des systemes
de la sécurité aérienne...

ENERGIE ET BTP

Consultant en efficacité énergétique, Ingénieur d'affaires en efficacité énergétique,
Ingénieur études énergies renouvelables et efficacité énergétique, Ingénieur procédés
énergie, Architecte...

AGROPASTORAL

Les dipldmés en agropastoral peuvent travailler dans le secteur agricole en tant
qu'agriculteurs, gestionnaires de fermes, conseillers agricoles ou techniciens agricoles.
lls peuvent étre impliqués dans la production de cultures, I'élevage du bétail, la gestion
des ressources naturelles, la gestion de l'irrigation ou la mise en place de techniques
agricoles durables.

. www.nclunlimited.com/ifp
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Management et Gestion des Risques
Code Durée

Elaboration et mise en place des Procédures MGO1 140 heures
Superviseur QHSE (ISO 27001,9001, 45001) MGO02 140 heures
Management Stratégique MGO3 140 heures
Management agile a I'air du numeérique MGO4 140 heures
Gestion des Risques Environnementaux MGO5 140 heures
Gestion des Risques Sanitaires et des Eaux Usées MGO6 140 heures
Gestion et Planification des Assainissements MGO7 140 heures
Mise en place de la démarche NC 1756 MGO08 140 heures
Identification et gestion des risques MGO9 140 heures
|
Code Durée

Contrats et Techniques de Gestion JUO1 140 heures
Elaboration des Actes Sociétaires Juoz2 140 heures
Gestion du Pré- Contentieux et du Contentieux Juo3 140 heures
Rédaction des Actes de Procédures JUO4& 140 heures
Modes Alternatifs de Réglement de Conflits, de Litiges JUO5 140 heures
Digitalisation du Droit JUO6 140 heures
Expertise juridique et Judiciaire Jua7 140 heures
Enjeux de la responsabilité juridique dans le monde contemporain JUO38 140 heures
Médiation Inter-entreprises JUO9 140 heures
Gestion et Pilotage des activités Juridiques JUT0 140 heures
Gestion du contentieux judiciaire, foncier, domanial et cadastral Jull 140 heures
Gestion du contentieux administratif, foncier, domanial et cadastral JU12 140 heures
Pratique du droit foncier et domanial Jui3 140 heures

‘ www.nclunlimited.com/ifp
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Ethique et Déontologie Code Durée

Déontologie professionnelle et psychologie sociale EDO1 120 heures
RSE et croissance économique EDO2 120 heures
RSE et changements climatiques EDO3 120 heures
L'éthique : quand le strict minimum est loin d'étre un acquis EDO4 120 heures
Succés professionnel, lobbying ou mérite EDOS5S 120 heures
Audit et Gestion de Porte Feuilles AUO1 160 heures
Audit et Contréle Interne AUO2 160 heures
Audit Qualité et traitement des non-conformités AUO3 160 heures
Audit Institutionnel et organisationnel AUO4 160 heures
Audit de dispositif sécuritaire AUQS 160 heures
Audit et mise & jour du systéme de Management de la Qualité AUQ6 160 heures
Audit et mise & jour du Systéme de Management AUO7 160 heures
Environnemental

Audit des Systemes de Management AUOS 160 heures
Audit et Management de la Sécurité des Denrées Alimentaires AUQ9 160 heures
Audit et Management de la Santé et de la Sécurité au Travail AU10 160 heures
QHSE (Qualité, Hygiéne, Sécurité, Environnement) AU 160 heures
AML, Anti Money Laundering / Anti Blanchiment de Capitaux AU12 160 heures
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Administration, Ressources Humaines i
Code Durée

Administration des Entreprises ARHO1 120 heures
Optimisation de Gestion des Ressources ARHO2 120 heures
Démarche HACCP en cuisine de collectivité ARHO3 120 heures
Gestion du personnel en période de crise ARHO4 120 heures
Gestion du temps et productivité ARHO5 120 heures
RSE dans le monde contemporain ARHO6 120 heures
Ressources humaines et vie associative ARHO7 120 heures
Ressources Humaines et GPEC ARHOB 120 heures
Tableau de Bord et Suivi des Performances CFO1 130 heures
Trésorerie et Gestion des Crises CF02 130 heures
Planification et Exécution des Inventaires CFO3 130 heures
Analyses Financiéres CFO4 130 heures
Stratégie et Ingénierie Des Marchés CFO5 130 heures
Pilotage des Performances CFOé 130 heures
Management de Linnovation CFO7 130 heures
Gestion des Actifs Financiers CFOo8 130 heures
Concept de produit et méthode Scrum CFO9 130 heures
Bilan comptable et analyse des grands livres CF10 130 heures
Placements et rentabilité CF1 130 heures

‘ www.nclunlimited.com/ifp




IFP-NCL "~

Y Unlimited

Nos

Code Durée
Entrepreneuriat et Management des Projets GPOI1 160 heures
Conduite du Changement GPO2 160 heures
Certification PMP GPO3 160 heures
Maitrise des Délais des Projets GOO04 160 heures
Identification et Utilisation des Méthodes et diagrammes GPO5 160 heures
Suivi-Evaluation des projets ou programmes GPO6& 160 heures
Entreprenariat et pilotage des performances GPO7 160 heures
Gestion des projets et gestion des programmes GPO8 160 heures
Suivi évaluation et gestion axée sur le résultat GP09 160 heures
Collecte de données et suivi évaluation GP10 160 heures
Réseaux Sociaux et Climat Social ITO1 120 heures
Archivage Numérique ITO2 120 heures
Gestion du Parc Informatique ITO3 120 heures
Community Management ITO4 120 heures
Développeur et programmateur PYTHON ITO6 120 heures
High Tech And Networking ITO7 120 heures
Production Graphique ITOB 120 heures
Production Audiovisuelle ITO? 120 heures
Enjeux de I'Intelligence artificielle et réalité de société ITIO 120 heures
Informatique de Gestion IT1 120 heures
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Stratégie de Communication et Marketing Digital CMO1 20 heures
Performance des Activités Commerciales CMO02 90 heures
Branding : Image de Marque et Identité Visuelle CMO3 20 heures
Gestion relation client CM04 90 heures
Gestion de porte feuille CMO05 90 heures
Etude du marché CMO06 90 heures
Marketing stratégique et opérationnel CMO07 90 heures
Gestion commerciale CMO08 90 heures
Rédaction Administrative ADO1 130 heures
Ms Bureautique ADO2 130 heures
Gestion de Planning et Reporting ADO3 130 heures
Technique d'Archivage ADO4 130 heures
Excellence Opérationnelle LGO1 120 heures
Superviseur Logistique LGO2 120 heures
Gestion Optimale des Stocks et Approvisionnement LGO3 120 heures
Pilotage de la Supply chain LGO4 120 heures
,
Code Durée
Formation des Formateurs : Travail En Hauteur EBO1 160 heures
Responsable GAZ and HSE Qil EBO2 160 heures
Responsable HSE BTP EBO3 160 heures
Formation des Formateurs : Habilitations Eledriq ues EBO4 160 heures
Formation des Formateurs ATEX EBOS 160 heures

. www.nclunlimited.com/ifp



Agropastoral

Production Végétal AG | 160 heures
Production Animal AG2 160 heures
Entrepreneuriat Agropastoral AG 3 160 heures
Management des Coopératives Agricoles AG 4 160 heures

www.nclunlimited.com/ifp
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FORMATIONS PERSONNALISEES

Souhaitez-vous bénéficier ou faire bénéficier a vos
collaborateurs de l'un des modules de notre catalogue ou
d’'une autre formation en présentiel ou en ligne ? Notre équipe
d'experts reste disponible a répondre a chacune de vos
attentes.

Une planification adaptée a vos besoins et a votre agenda
saura inclure des visites d'entreprises et d'institutions afin de
vous offrir une immersion et un point mieux détaillé de notre
démarche.

Catalogue disponible sur notre site : www.nclunlimited.com/ifp

EN INTRA OU EN EXTRA

Nous vous recevons dans nos locaux pour une
formation intensive, animée par des experts nationaux
et internationaux chevronnés et travaillant pour la
plupart sur nos projets dans nos pays dintervention.
Ainsi, nous vous garantissons des formations
contextualisées enrichies par les échanges entre
participants venant souvent de pays différents.
Retrouvez-en la programmation en double page
centrale et le descriptif de chaque module sur notre.

EN GROUPE OU EN SOLO

Nous concevons pour vous un accompagnement
intensif et personnalisé, dont la durée, les modalités
et les contenus seront établis en fonction de vos
attentes, de vos besoins et de vos disponibilités, pour
répondre a votre agenda et a vos impératifs de
réussite.




PROCEDURE D'INSCRIPTION \

En ligne/ Online
1- Se rendre sur le site web www.nclunlimited.com/ifp \
2- Choisir une formation et sa spécificité —
3- Renseigner le formulaire d'inscription

6- Régler les frais d'inscription et garder le justificatif a toute fin utile
7- Recevoir par mail la confirmation de votre inscription avec détails sur la formation

En présentiel

1- Se rendre au centre de formation (Yaoundé - Cameroun)

2- Choisir une formation et sa spécificité

3- Dépbt du dossier physique

4- Régler les frais d'inscription et garder le justificatif a toute fin utile

5- Recevoir la confirmation de votre inscription avec détails sur la formation

BONUS DE LA FORMATION

Acces gratuit aux Webinaires et Master class
e |nitiation au management des projets
e Tendances et opportunités de la gestion des Ressources Humaines
e Stratégie des gestionnaires QHSE
e Les clés du succes de la mise en place d'une démarche qualité
e Les clés du succes de la mise en place d'une démarche QHSE
e Les métiers de la sureté : Challenges et défis
e Formation sur mesure pour les entreprises et groupes de personnes en intra comme
en extra entreprise.
e Les étapes incontournables en suivi évaluation
e Gestion axée sur le résultat

COUT DE LA FORMATION

En fonction des besoins et des attentes de tout un chacun et tenant en compte les réalités
de la conjoncture, nous nous rendons disponibles pour un aménagement des montants
réels de la formation et des modalités de versement flexibles.

Sont intégrés dans les colts les honoraires des formateurs, les frais d'inscription, les frais
de délivrance des attestations et certifications ou tout autre document utile.

Paiements flexibles et sécurisés en caisse, via mobile et virement bancaire C
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Thank You !

Nos Contacts

(. +237676438051 & www.nclunlimited.com/ifp
ifp@nclunlimited.com @ Yaoundé - Cameroun
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